ALLEGATO 1B

SCHEDA PROGETTO

Leva Civica nello sport a Brugherio e Limbiate.

1. DESCRIZIONE SINTETICA DEL PROGETTO COMPLESSIVO

Il progetto si sviluppa nel settore dello sport e interviene nell’ambito dell’ ATS Brianza”. | Comuni concorrono alla realizzazione
diretta e indiretta di eventi sportivi a carattere nazionale ed internazionale, in sinergia con Federazioni, Enti di Promozione
Sportiva, Societd Sportive e Associazioni. La programmazione annuale di eventi sportivi racchiude un numero cospicuo di
manifestazioni, che sono appuntamenti attesi da tutta la cittadinanza. Anche da questo punto di vista lo sport assume
sempre di piu una funzione sociale e culturale e i Comuni hanno sviluppato politiche pubbliche orientate al benessere dei
cittadini attraverso le pratiche sportive. Tali politiche si fraducono anche in interventi di realizzazione, miglioramento,
riadattamento e potenziamento delle infrastrutture sportive, in particolare quelle scolastiche, con I'obiettivo di favorire
l'accesso dei cittadini all'attivitd sportiva e alle relative strutture. | giovani di leva civica saranno inseriti all'interno dei servizi
legati allo sport contribuendo in modo significativo a valorizzare sempre di piu la sua funzione. In riferimento ai Comuni
coinvolti in questo progetto si prevede I'impiego di 3 giovani.

Contesto specifico e relativi bisogni Obiettivi di progetto in riposta ai bisogni | Attivitd previste per i giovani

Il Comune di Brugherio ha 34 864 abitanti, il e Fornire occasioni di e Organizzazione eventiin

progetto interesserd I'intera cittadinanza. | aggregazione/animazione ambito sportivo

bisogni intercettati in fale contesto sono: e Progettare percorsi didattici o Attivita ricreative ed

o rafforzare le sinergie con gli enti sportivi del educativi di natura sportiva educative attraverso lo
territorio; e Promuovere sfili di vita sani sport

e potenziare la funzione sociale e culturale e Aumentare percorsi d'infegrazione e Collaborazione con enti
dello sport; sociale attraverso lo sport terzi nella realizzazione di

o diffondere la cultura dello sport come iniziative sportive
elemento di stile di vita sano. o Attivitd di promozione ad

uno stile di vita sano
aftraverso lo sport

Il Comune di Limbiate ha 35 121abitanti, il e Fornire occasioni di e Organizzazione eventiin

progetto interesserd l'intera cittadinanza. | aggregazione/animazione ambito sportfivo

bisogni intercettati in tale confesto sono: e Progettare percorsi didattici e Collaborazione con enti

e rafforzare le sinergie con gli enti sportivi del educativi di natura sportiva terzi nella realizzazione di
territorio; e Aumentare percorsi d'infegrazione iniziative sportive

e potenziare la funzione sociale e culturale sociale atftraverso lo sport o Attivitd ricreative ed
dello sport; educative aftraverso lo

o diffondere la cultura dello sport come sport

elemento di stile di vita sano.

Ricadute dirette sul territorio | Ricadute indirette sul territorio Risultati attesi e benefici i giovani

e incremento del servizio e |a valorizzazione di forme di e I'opportunita di sperimentarsi all'interno della
complessivo offerto ai cittadinanza attiva cosi come si macchina comunale apprendendo i
cittadini pari a n. 3.966 presenta la leva civica regionale; meccanismi della pubblica amministrazione
ore; e la formazione di giovani su metodi locale;

e aumento del numero di e strumenti utilizzati per rispondere | o I'acquisizione di abilitd e conoscenze spendibili
utenti che possono ai bisogni del territorio. nel mercato del lavoro e necessarie per
accedere ai servizi. accedere alla certificazione delle competenze.

Il progetto, inquadrato come tirocinio d’inserimento/reinserimento al lavoro, prevede:

- 5 giornate d'aula di formazione specifica (durata 40 ore)

- 4 giornate di formazione diretta all’acquisizione dell’attestato di competenza regionale (durata 32 ore);

- incontro di accompagnamento finalizzato alla certificazione delle competenze (durata 4 ore);

- incontro individuale per il rilascio della certificazione delle competenze (durata 2 ore per giovane).

La formazione e il percorso formativo finalizzato alla certificazione delle competenze sono gestite da Ancilab (Societd
soggetta a direzione e coordinamento di ANCI Lombardia) ente accreditato per i servizi di formazione e lavoro della
Regione Lombardia.
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2. DESCRIZIONE DEGLI OBIETTIVI E DEI RISULTATI ATTESI IN RAPPORTO AL TERRITORIO DI RIFERIMENTO

Sedi, obiettivi e risultati attesi

SEDE

OBIETTIVI

RISULTATI ATTESI

Comune di Brugherio
Sezione Giovani e Sport
Piazza Battisti 1 20861
(Codice Helios 79903)

Fornire occasioni di aggregazione/animazione
Progettare percorsi didattici educativi di natura
sportiva

Aumentare percorsi d'integrazione sociale attraverso
lo sport

Incremento del
servizio offerto ai
cittadini pari a n.
1322 ore.

Comune di Brugherio
Sezione Giovani e Sport
Piazza Battisti 1 20861
(Codice Helios 79903)

Fornire occasioni di aggregazione/animazione
Promuovere stili di vita sani

Progettare percorsi didattici educativi di natura
sportiva

Incremento del
servizio offerto ai
ciftadini pari a n.
1322 ore.

Comune di Limbiate
Ufficio sport

Via Monte Bianco 2
(codice Helios 131846)

Fornire occasioni di aggregazione/animazione
Progettare percorsi didattici educativi di natura
sportiva

Aumentare percorsi d'integrazione sociale attraverso
lo sport

Incremento del
servizio offerto ai
ciftadini pari a n.
1322 ore.
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3. DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ DEI VOLONTARI IN RAPPORTO AL CONTESTO DI RIFERIMENTO E AGLI
OBIETTIVI PROGETTUALI

SEDE N. OBIETTIVI N.ORE PER ATTIVITA PER | GIOVANI

GIOVANI RAGGIUNGIMENTO

OBIETTIVI

Comune di 1 e Fornire occasioni di 1322 e Organizzazione eventi
Brugherio aggregazione/animazione in ambito sportivo
Sezione e Progettare percorsi didattici o Attivitd ricreative ed
Giovani e Sport educativi di natura sportiva educative attraverso lo
Piazza Battisti 1 e Aumentare percorsi sport
20861 d’integrazione sociale
(Codice Helios attraverso lo sport
79903)
Comune di 1 e Fornire occasioni di 1322 e Collaborazione con enti
Brugherio aggregazione/animazione terzi nella realizzazione
Sezione e Promuovere sfili di vita sani diiniziative sportive
Giovani e Sport e Progettare percorsi didattici e Attivitd di promozione
Piazza Battisti 1 educativi di natura sportiva ad uno stile di vita sano
20861 atftraverso lo sport
(Codice Helios
79903)
Comune di 1 e Fornire occasioni di 1322 e Organizzazione eventi
Limbiate aggregazione/animazione in ambito sportivo
Ufficio Sport e Progettare percorsi didattici e Collaborazione con enti
Via Monte educativi di natura sportiva terzi nella realizzazione
Bianco 2 e Aumentare percorsi diiniziative sportive
20812 d’integrazione sociale o Attivitd ricreative ed
(Codice Helios aftraverso lo sport educative aftraverso lo
131846) sport

La giornata tipo dei giovani inseriti in questo progetto pud essere sintetizzata come segue:

il giovane arrivato nella sede prevista incontra giornalmente, o secondo esigenze, il responsabile
per ricevere indicazioni operative in merito alle attivitd da svolgere. Tale incontro giornaliero, o
comungue seftimanale, si configura come un momento di training on the job. Le aftivitd che
svolgerd sono sia di contatto con gli altri attori legati allo sport e/o con I'utente finale (organizzare
eventi in ambito sportivo, attivitd ricreative ed educative attraverso lo sport), sia di affiancamento
al responsabile per le azioni amministrative, progettuali, gestionali e di contabilitd connesse al
settore d'intervento.

Ogni giovane, nell'arco di 12 mesi, svolgerd 1400 ore suddivise in:
e 1322 ore di attivita di servizio;
e 40 ore di formazione specifica;
e 38 ore di attivitd/formazione finalizzata all’'acquisizione dell'attestato di competenza
regionale.

L'impegno richiesto a ogni giovane & di circa 30 ore di servizio distribuite su 5 o 6 giorni a settimana
con una media mensile di circa 135 ore.



ALLEGATO 1B

4. DURATA TEMPORALE DELLE ATTIVITA’

Giovane 1 Comune di Brugherio, Sezione Giovani e Sport (Piazza Battisti 1) - (Codice Helios 79903)

MESI

Organizzazione
eventiin
ambito

sportivo

Attivita
ricreative ed
educative
atftraverso lo
sport

Formazione
specifica

Formazione
per
I'acquisizione
dell'attestato
di
competenza
regionale

Incontro per
certificazione
delle
competenze

Giovane 2 Comune di Brugherio, Sezione Giovani e Sport (Piazza Battisti 1) - (Codice Helios 79903)

MESI

Collaborazione
con enti terzi
nella
realizzazione di
iniziafive
sportive

Attivitd di
promozione
ad uno stile di
vita sano
attraverso lo
sport

Formazione
specifica

Formazione per
I'acquisizione
dell’attestato di
competenza
regionale

Incontro per
certificazione
delle
competenze
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Giovane 3 Comune di Limbiate (Ufficio sport Via Monte Bianco 2) - (codice Helios 131846)

MESI

Organizzazione
eventi in ambito
sportivo

Collaborazione
con enti terzi
nella
realizzazione di
iniziative
sportive

Attivitd
ricreative ed
educative
attraverso lo
sport

Formazione
specifica

Formazione per
I'acquisizione
dell’attestato di
competenza
regionale

Incontro per
certificazione
delle
competenze

Si precisa che:
¢ laformazione specifica sard erogata entro i primi 30 giorni;
¢ la formazione diretta all’acquisizione dell’attestato di competenza regionale sard erogata
entro i primi 9 mesi;
¢ |'incontro relativo al rilascio dell’eventuale certificazione delle competenze avverrd subito
prima della chiusura del progetto.
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5. OBBLIGHI DEI VOLONTARI DURANTE LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA' DEL PROGETTO

Rispetto al progetto nel suo insieme i giovani dovranno:

svolgere i compiti assegnati dal responsabile in coerenza a quanto previsto dal progetto;
rispettare le norme in materia diigiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene informazioni e dati, acquisiti durante
lo svolgimento di Leva Civica Regionale, relativi a persone e processi;

partecipare alla formazione d'aula e a eventuali momenti d’'incontfro con i propri responsabili
e con I'Ente promotore;

svolgere le attivita previste secondo gli orari e le modalitd indicate dalla sede in cui operano.

Rispetto alle singole attivitd (Organizzazione eventi in ambito sportivo, Collaborazione con enti terzi
nella realizzazione di iniziative sportive, Attivitd di promozione ad uno stile di vita sano attraverso lo
sport, Attivitd ricreative ed educative attraverso lo sport) gli obblighi specifici sono:

partecipazione agli eventi/manifestazioni sportive;
flessibilita oraria;
disponibilitd ad effettuare ore di servizio durante le festivitd e/o i fine settimana.
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6. DESCRIZIONE DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI NELLA SEDE DI ATTUAZIONE DEL PROGETTO
DOVE VIENE INSERITO IL VOLONTARIO/ | VOLONTARI

Nella tabella seguente, si riportano le possibili figure professionali, con relative attivitd, impiegate
nell’area sport dei Comuni e con le quali si relazioneranno i giovani di leva civica:

Responsabile/coordinatore dei servizi | Direzione e coordinamento delle attivita di competenza dei servizi legati allo
legati allo sport sport. Pianificazione, gestione e monitoraggio dei diversi interventi.

Gestione e verifica delle attivita educative mirate alla prevenzione del disagio
sociale, alla promozione dell'inclusione sociale, dell'apprendimento,
Educatore professionale dell’aggregazione e socializzazione degli utenti anche attraverso lo sport.
Collaborazione con altre figure professionali e con le risorse formali ed
informali presenti sul territorio.

Collaborazione all’organizzazione e gestione delle attivita amministrative,
gestionali.

Operatori di settore

Insegnanti Progettazione didattica e definizioni di interventi legati allo sport.

Progettazione e gestione di iniziative specifiche di integrazione sociale e di

Animatore sociale . . L
animazione territoriale.

Personale della scuola Dirigente scolastico, insegnante di sostegno.

Referenti di associazioni sportive Coinvolgimento e supporto nell’organizzazione di eventi e iniziative sportive.
Esperti del settore/ Personale con competenze differenti, coinvolti nella realizzazione di attivita
personale specializzato sportive.

Collaborazione nella gestione di attivita educative, di aggregazione e
socializzazione degli utenti.

Consiglieri, assessori, membri delle commissioni coinvolti in attivita di indirizzo
educativo e sportivo.

Personale volontario

Amministratori dell’ente

Le risorse tecniche e strumentali previste per la realizzazione del progetto sono:
. stfrumentazione informatica;

o connessione Internet, posta elettronica, programmi di elaborazione testi, videoscrittura,
calcolo e di grafica;

opuscoli informativi;

stendardi;

manifesti;

mappe e segnalefica;

materiale ludico/didattico;

materiale di cancelleria;

strumentazione video e audio;

spazi dedicati.
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7. SEDI OPERATIVE ACCREDITATE ALL’ALBO DEL SERVIZIO CIVILE REGIONALE (ART. 4 DELLA L.R. N. 2
DEL 03/01/2006) PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO DI LEVA CIVICA REGIONALE

Sede di attuazione del
progetto

Comune

Indirizzo

Se pertinente, indicare
codice identificato
della sede, secondo
classificazione Servizio
Civile Nazionale

Comune di Brugherio
Sezione Giovani e Sport

Comune di
Brugherio

Piazza Baftisti 1 20861
Brugherio (MB)

Codice Helios 79903

Comune di Limbiate
Ufficio Sport

Comune di
Limbiate

Via Monte Bianco 2
20812 Limbiate (MB)

Codice Helios131846

Le afttivitd dei giovani richiesti per il Comune di Brugherio si potranno svolgere anche al Centro
Sportivo Comunale di via San Giovanni Bosco (senza numero civico) e nella sede Inconfragiovani
di viale Lombardia 275 (Brugherio) in occasione di iniziative o incontri gestiti dal settore sport del

Comune.
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8. DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA’ OBBLIGATORIA DI FORMAZIONE SPECIFICA E DEL MODULO SULLA
SICUREZZA

| giovani inseriti in questo progetto dovranno frequentare complessivamente 40 ore di formazione
specifica, di cui 8 ore in materia di sicurezza (Legge 81/2008) e 32 ore stretfamente connesse al
settore e alla attivitd progettuali. Di seguito i dettagli dei corsi previsti:

Formazione in materia di sicurezza (Legge 81/2008) - Durata 8 ore (corso organizzato in una
giornata di formazione)
Il corso prevede una formazione generale in materia di salute e sicurezza e un approfondimento
relativo ai rischi correlati al luogo di lavoro ed al corretto impiego delle attrezzature di lavoro. Si
propone inoltre di fornire gli strumenti di sicurezza specifici ai possibili rischi che il giovane pud
incontrare durante lo svolgimento delle attivitd nelle sedi di servizio.
Argomenti previsti:

e legislazione vigente in materia di salute e sicurezza sul lavoro;

e rischinel lavoro;

e sistemazione del posto di lavoro;

e |uoghi e attrezzature di lavoro.

Organizzare e promuovere un evento - Durata 16 ore (corso organizzato in due giornate di
formazione)
L'evento possiede una connaturata pluralitd di impieghi nell’ambito delle relazioni pubbliche, non
€ un avvenimento a sé stante ed & sicuramente diventato il mezzo d'eccellenza per comunicare.
L'evento sportivo siinserisce in questo contesto, con delle sue peculiarita e specificitd.
Argomenti previsti:

e [|'evento come valido strumento per trasmettere un messaggio in modo incisivo nel breve e
nel lungo periodo;
le tipologie di eventi;
i concetti di briefing e di de-briefing;
peculiaritd dell’evento sportivo;
i professionisti che ideano e realizzano un evento;
gli elementi base (fipologia, obiettivo, concept, target, budget, location, strutture tecniche,
scenografia e allestimenti, risorse umane, rapporti con i media, materiali di supporto,
verifica risultati);
e (li aftori dedicati alla sicurezza durante gli eventi.

Monitoraggio e gestione dei progetti - Durata 8 ore (corso organizzato in una giornata di
formazione)
Il corso intende fornire gli strumenti utilizzati dagli enti e dalle organizzazioni nella realizzazione e
gestione dei progetti che impattano con I'ambito sportivo.
Argomenti previsti:
e ideazione e co-progettazione delle azioni;
gestione delle attivitd con le associazioni sportive del territorio;
stesura degli atti amministrativi e dei permessi;
strumenti per I'organizzazione dei momenti di verifica e monitoraggio del progetto.

Elementi di marketing sportivo - Durata 8 ore (corso organizzato in una giornata di formazione)
Il mondo sportivo, con le sue peculiaritd, non pud non conoscere e adottare le logiche del
marketing esperienziale in quanto I'evento sportivo & diventato veicolo efficace di comunicazione.
Argomenti previsti:

e elementi di marketing sportivo;

e eventisportivi e promozione del territorio;

e il furismo sportivo.
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9. DESCRIZIONE DELLA ATTIVITA' FACOLTATIVA FINALIZZATA ALL'ACQUISIZIONE DELL’'ATTESTATO/I DI
COMPETENZA REGIONALE EX L.R. N. 19/2007

Il progetto prevede per i giovani coinvolti I'attivitd formativa e di accompagnamento diretta
all'acquisizione dell'attestato di competenza regionale ai sensi della legge regionale n. 19/2007.
Tale formazione e accompagnamento saranno realizzati da Ancilab, ente accreditato ai servizi
formativi della Regione Lombardia (sez A e B dell'Albo) ai sensi della DGR n. 2412 del 26/10/2011.
Per oftenere la certificazione delle competenze, i giovani dovranno:
e svolgere le attivita e la formazione specifica previste dal progetto;
e nonrinunciare al progetto e quindi farne parte fino alla conclusione dello stesso;
e frequentare i corsi di formazione previsti in relazione a profili professionali e competenze ad
essi associati (in riferimento al QRSP della Regione Lombardia);
e superare un esame finale che potrd prevedere la redazione di una tesina accompagnata
da una relazione di valutazione rilasciata dal responsabile della sede, un questionario
scritto, un colloquio conclusivo con la commissione predisposta a tale scopo.

Se la verifica di quanto sopra citato sard positiva, ai giovani sard rilasciata la certificazione delle
competenze attraverso I'invio dell' attestato regionale.

Le competenze che potranno essere certificate saranno al massimo due tra quelle previste.
Seguono le competenze certificabili, con la specifica dei profili professionali a cui si riferiscono,
previsti dal QRSP della Regione Lombardia.

Profilo “Gestore impianti sportivi”’, competenze:
- Predisporre I'attivitd di comunicazione di un impianto sportivo (LIVELLO EQF 6)

Profilo "Organizzatore di eventi”, competenze:
- Predisporre I'attivitd di comunicazione di un evento (LIVELLO EQF 4)
- Effettuare 'organizzazione di un evento (LIVELLO EQF 5)

Profilo “Animatore diludoteca”, competenze:
- Effettuare la progettazione di attivitd di animazione ricreativa e educativa (LIVELLO EQF 4)

| corsi di formazione utili per la certificazione delle competenze sono 4 per un totale di 32 ore:
- SPORT, COMUNICAZIONE E PROMOZIONE - Durata 8 ore (corso di una giornata di formazione)

- SPORT E BENESSERE: PROMOZIONE DI STILI DI VITA SANI — Durata 8 ore (corso di una giornata di
formazione)

- IL RUOLO SOCIALE DELLO SPORT - Durata 8 ore (corso di una giornata di formazione)

- TECNICHE EDUCATIVE APPLICABILI ALLO SPORT - Durata 8 ore (corso di una giornata di
formazione)

| giovani, inoltre, dovranno partecipare a due incontri:

- il primo sard utile per introdurre i processi, le procedure e i vantaggi della certificazione delle
competenze e avrd una durata di 4 ore;

- il secondo & rappresentato dall’esame finale e avrd una durata di 2 ore.

La durata complessiva finalizzata in modo specifico all’acquisizione della certificazione delle
competenze & di 38 ore.

10



